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N

LEI MUNICIPAL N2. 784/2012

DATA: 09 DE MARCO DE 2012.
REAJUSTA VENCIMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E CONTEM OUTRAS PROVIDENCIAS.
A Camara Municipal de Grio Mogol(MG) aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 12 - Fica autorizado o reajuste dos vencimentos basicos dos servidores publicos municipais, obedecendo
0 seguinte critério:

| = Para os Cargos Comissionados:

a) 14,13 % (quatorze virgula treze por cento) para o nivel de simbolo CC-l;
b) 8,00% (oito por cento) para os niveis de simbolos CC-Il ao CC-Xl;

Il - Para os Cargos Efetivos:

a) 14,13% (quatorze virgula treze por cento) para o nivel de simbolo CE-|

b) 12,50% (doze virgula cinco por cento) para o nivel de simbolo CE-I|

c) 10,40% (dez virgula quatro por cento) para o nivel de simbolo CE-Il|

d) 8,00% (oito por cento) para os niveis de simbolos CE-IV ao CE-XII e do CE -XVI ao CE-XIX

Art. 22 Ficam criados os seguintes cargos Comissionados:
I = Assessor de Assisténcia Social

a) Quantidade: 01 (um)

b) Atribui¢es: Assessorar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social na manutenc¢ao de atividades
voltadas ao atendimento as pessoas carentes do Municipio.

c) Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

d) Cddigo: ASS

e) Simbolo de Vencimento: CC-V

f)  Escolaridade: Técnico ou superior

g) Recrutamento: Amplo

Il = Assessor de Turismo

a) Quantidade: 01 (um)
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b) Atribui¢des: Assessorar a Secretaria Municipal de Turismo na manutenc3o de atividades voltadas ao
desenvolvimento do turismo no &mbito do Municipio.

¢) Carga Horaria: 20 (vinte) horas semanais.

d) Codigo: AST

e) Simbolo de Vencimento: CC-llI

f) Escolaridade: Normal superior

g) Peculiaridade: Ter participado de cursos ligado a drea de turismo, cuja soma nio seja inferior a 300
(trezentas) horas.

h) Recrutamento: Amplo

Art. 32 - Os anexos I-A, I-B, Il e II-A da Lei Municipal N2 700/2009 de 26 de outubro de 2009, que se refere ao
Plano de Cargos e Saldrios da Administragdo Publica Direta e Indireta de Grio Mogol, passam a vigorar de
acordo com os anexos I-A, I-B, Il e lI-A, desta lei.

N Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 52 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos relativos a alinea “a”
do Inciso | do art. 12 e alinea “a” do Inciso Il do art. 12, bem como para o cargo de professores, partir do
dia 12 de janeiro de 2012 e quanto aos demais reajustes, seus efeitos retroagem & partir do dia 01 de
fevereiro de 2012.
Grao Mogol = MG, 09 de marco de 2012.
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